
Принято
решением Педагогического совета

ГКУ ДО (КСШОР)> Минспорта КБР

Протокол Np У

от r, Б ,l ,z,-rZZPz-i:Z 202З г.

Р> Минспорта КБР

А.Бецуков

202З г,

полоrtЕниЕ

о Педагогическом совете

Госуларственного казенного учреждения дополнительного образованиЯ
(Комплексная спортивная школа олимпиЙского резерва>>

Министерства спорта Кабарлино-Балкарской Республики

г. Нальчик



1. общие положения

1.1. Положение о Педагогическом совете (далее - Положение) гку до
(кСШоР>> Минспорта КБР (далее - Учреждение) разработuI9 u соответствии с

Федеральным ,uoo"o* от 2g12.2OIi г. J1г9 27з,Фз (об образовании в

Российской Федерации) и Уставом Учреждения,

1.2. НасТоящее ПоложеНие опреДеляет задачи, состав, компетенЦИЮ, срок

полномочий Педагогического совета Учреждения ,и регламентирует

деятеJIьность данног0 коллегиального органа управления,
1.3. Педагогический совет Учреждения является постоянно действующим

коллегиыIъныМ органоМ управления Учреждением, формирУемым из

педагогических рuбоr""пов Учреждения, для рассмотрения основных вопросов

образовательной деятелъности Учреждения,
1.4. Главными задачами Педагогического совета Учреждения являются:

- реализация госУдарственной политики в сферах образования и физической

культуры и сtIорта в Учреждении;
- повыШение уровнЯ И совершенствование образователъной и учебно-

тренировочной деятельности Учреждения,- r.s. Педагогический совет Учреждения руководствуется в своеи

деятельности действующим законодательством, другими нормативно-

правовыми актами об образовании и в области физической культуры и спорта,

Уставом Учреждения и настоящим Положением,

2. Состав, срок полномочий и компетенция
Педагогического совета Учреждения

2.1, В состав Педагогического совета Учреждения входят все

педагогические работники Учреждения, состоящие в трудовых отношениях Q

учреждением (включая работающих по совместительству).

2.2. Председат.пЪ* Педагогического совета Учреждения является

директор Учреждения,
Педагогический совет в цедях организации своей деятельности избирает

секретаря, который оформляет протоколы заседаний,- 
z,з. Срок действия полномочий Педагогического совета Учреждения -

бессрочно.
2.3.|. Срок полномочий Председателя Педагогического совета и

остаJIьных членов Педагогического совета Учреждения устанавливается на

период их работы В Учреждении В должности директора и статусе

педагогического работника соответственно,
2.4. К поr.rЪr."ции Педагогического совета Учреждения относится :

- согласование Программ, реализуемых Учрежлением;
- рассмотрение вопросов аодержания, форN4 и методов образовательного

(учебно-тренировочнЬго) процесса, планирование образовательной (1"lебно_

тренировочной) деятеJIьно сти ;

- рассмотрение, обсуждение передового педагогического опыта;
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- формирование предложений по улучшению образовательной деятеЛЬНОСТИ
Учреждения;
_ засJIушивание информациии отчетов членов педагогического соВеТа;

- пришIтие rтоложения о Педагогическом совете;
- согласование локаJIьных нормативных актов Учреждения: о правах и

обязанностях обучающихQяэ о порядке и основаниях перевода, оТЧисЛеНИЯ И

восстановления обучающ иха я; утверждение расттисания учебно-тренировочных
занятий, контрольно-переводных нормативOв.
_ рассмотрение итогов образовательной (учебно-тренировочной) деяТеЛЬНОСТИ,

результатов контрольно-IIереводных нормативов;
- внесение предложений, рассмотрение и утверждение кандидатур членов
Педагогического совета для награждения;
- участие В разработке годового календарного плана спортивно-массовых
мероприятий Учреждения;
- рассмотрение вопросов взаимодействия с органами самоуправления
Учреждения;
_ рассмотрение вопросов дополнителъного профессионалъного обраЗОВаНИя

педагогических работников Учреждения (повышение квалИфИКаIДИИ,

профессиональн€ш переподготовка), развития их творческих ИНИцИаТИВ,

освоения новых педагогических технологий;
_ иные вопросы деятельности Учреждения, отнесенные законоДаТелЪСТВОМ

Российской Федерации к кOмпетенции Педагогического совета.
2.5. Педагогический совет Учреждения не выступает от иМенИ

Учреждения.

3. Порядок деятельности и принятия решений
Педагогическим советом Учреждения

3.1. Педагогический совет работает по пJIану, являющемуся ЧасТЪЮ
пJIана работы Учреждения.

З.2. Заседание Педагогического совета созывается, как праВиЛО, ОДИН

раз в квартал в соответствии с планом работы.
З,З. Педагогический совет может быть созван председателеМ ПО еГО

собственной инициативе или по инициативе не менее одной трети членов
Педагогического совета.

З.4. Педагогический оовет считается гIравомочным, если на его ЗасеДаНИи

присутствуют не менее две трети его состава. Каждый член ПеДаГОгИЧеСКОГО

совета имеет при голосовании один голос, Педагогический совет приниМаеТ

решениrI прямым голосованием. Решение Педагогического совета сЧиТаеТСЯ

принятым, если за него проголосов€lJIо большинство еГО ЧЛеНОВ,

присутствующих на заседании, При равенQтве голосов, голос ПреДСеДаТеЛЯ

педагогического совета является решающим,
З.5. В необходимых случаях на заседания Педагогического соВеТа

Учреждения приглашаются представители общественных ОРГаНИЗаЦИЙ,

уrрежде"ий, взаимодействlzющй с Учреждением по вопросам образования,
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родители обучаюЩихся, представители юридических JIицl финансирующих
учр.*д.ние и другие лица. Приглашеннirе на заседание Педагогического
соВеТаПолЬЗУЮТсяПраВоМсоВещаТеЛЬНоГоГолоса.

4.ЩокУменТацияПеДагогиЧескогосоВетаУчреждения

4.t. Заседания Педагогического аовета Учреждения оформляются

протоколами. _ F пттттлптrпtrLт\.--l- - 
4.2. в протоколах фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых

на Педагогический совёт Учреждения, 11редложения и замечания членов

Педагогическо го совета.-- - 4.З. Протоколы ПоДПИсыВаЮТся ПреДсеДаТелеМ И секреТарем

Педагогического совета Учреждения.-- - ц.ц. НУмерация ПроТоколоВ ВеДеТся оТ наЧаJIа Улебно_тренироВочного
года.

5. Заключительные положения

5.1. Настоящее Положение является локаJIьнь_Iм нормативным актом

Учреждения, принято в порядке, предусмотренном Уставом Учреждения дJIя

,rрй""r"" ПЪложения, вступает в силу с даты его утверждения прик€lзом

дЙр.пrора Учреждения и действует бессрочно,
5.2. Bie изменения и (или) дополнения, вносимые в настоящее

положение, оформляются в письменной форме, принимаются в порядке,

предусмоrрa""ой Уставом Учреждения для принятия Положенид и вступают в

силУ с даты утверждения директором Учреждения,
5.з. по.ле"rr;й;;й'Положения в новой редакции (или измеЕений и

дополнений в Положение) предыдущая редакция автоматически утрачивает
сипу.' 5.4. Положение подлежит актуаJIизации при изменении законодательства,

регламентирующего установленные им нормы,


